Nuttige boeken
Algemeen op het gebied van vrijwilligerswerk

Cultuurproef, krijg inzicht in de cultuur van uw organisatie.
Auteur(s): Saskia van Grinsven en Marit Hottentot

Jaar van uitgave: 2003

Prijs: € 2,-

Bestelwijze: www.civig.nl

Met de Cultuurproef kunt u de cultuur van uw organisatie in kaart brengen. Via een
vragenlijst en een cultuurmodel onderzoekt u uw huidige organisatiecultuur. Zo
wordt snel duidelijk hoe uw organisatie functioneert en welke normen en waarden
kenmerkend zijn. U kunt de Cultuurproef ook gebruiken om de gewenste cultuur in
beeld te brengen. Met dit inzicht kunt u kijken of een verandering nodig is.

Flexwijzer, Nieuwe mogelijkheden voor flexibel vrijwilligerswerk
Auteur(s): Karen de Meester en René Edinga

Jaar van uitgave: 2002

Prijs: € 6,-

Bestelwijze: www.civig.nl

Merkt u ook dat het steeds moeilijker wordt om vrijwilligers te vinden en te
behouden? Nog steeds zijn veel mensen best bereid een deel van hun tijd te vullen
met vrijwilligerswerk. Maar dan wel met een helder afgebakende taak, die aansluit bij
hun eigen wensen en mogelijkheden, voor een aansprekend doel en voor een
afgebakende periode. In deze Flexwijzer leest u hoe u kunt inspelen op deze
behoefte door vrijwilligers flexibele klussen aan te bieden die beter aansluiten op hun
wensen. Door middel van een checklist en werkbladen kunt u nagaan of flexibel
vrijwilligerswerk ook een optie is voor uw organisatie.

Quickscan Vinden en Binden: Een instrument voor
vrijwilligersmanagement in de praktijk

Auteur: Marit Hottentot

Jaar van uitgave: september 2003

Prijs: € 6,-

Bestelwijze: www.civig.nl

Voor veel vrijwilligersorgansaties is het vinden en binden van vrijwilligers een
regelmatig terugkerend actiepunt. Met de Quickscan gaat u stap voor stap na hoe u
als organisatie of afdeling/groep vrijwilligers vindt en bindt en hoe u dit kunt
verbeteren. De Quickscan bestaat uit een uitgebreide vragenlijst. Na het invullen
daarvan heeft u meteen een actieplan op papier staan.

Basisboek vrijwilligersmanagement
Auteur(s): Joost Heinsius

Jaar van uitgave: 1998

Prijs: € 17,-



Bestelwijze: verkrijgbaar in de boekhandel

Dit boek biedt een basis voor iedereen die vrijwilligers een goede plek in de
organisatie wil geven. Het bevat een stappenplan voor het opzetten en verbeteren
van het vrijwilligersbeleid volgens de driedeling ‘richten’, ‘inrichten’ en ‘verrichten’.
Het deel ‘richten’ gaat over de visie die beroepskrachten in een organisatie moeten
ontwikkelen op het werken met vrijwilligers. Het deel ‘inrichten’ bevat adviezen voor
het inbedden van vrijwilligerswerk in de organisatie, gaat in op de positie van de
beroepskracht en helpt bij het maken van taak- en functieomschrijvingen. Bij
‘verrichten’ staat het aansturen van vrijwilligers centraal.

Werkboek en training 5 X B
Jaar van uitgave: 2004
Prijs: €20,-

Er is in de afgelopen jaren veel materiaal ontwikkeld om vrijwilligersorganisaties te
ondersteunen bij het vinden en binden van nieuwe vrijwilligers. Toch lijkt het of
organisaties nog niet profiteren van alle kennis en kunde die is ontwikkeld. CIVIQ
heeft daarom in samenwerking met de VTA-instituten Stavoor en SBI en de
provinciale steuninstellingen PJ PARTNERS en PRIMO nh al deze kennis en kunde
gebundeld in de vorm van het werkboek en training 5xB. De belangrijkste
instrumenten en hulpmiddelen komen ruim aan bod in dit werkboek. Het werkboek
vormt ook de basis voor een training waarin deelnemers leren hoe zij het beste
nieuwe vrijwilligers voor hun organisatie kunnen binnenhalen, begeleiden, belonen,
behouden en hoe zij uiteindelijk ook weer afscheid van elkaar kunnen nemen:
beéindigen. En welke bestaande hulpmiddelen en instrumenten zij daarvoor kunnen
gebruiken. Het werkboek kan ook los gebruikt worden als naslagwerk. U kunt het
werkboek 5XB bestellen via 030-750 90 00 of e-mail algemeen@civig.nl. Het
werkboek kost €20,- excl. administratie- en verzendkosten.

Pro Deo, Geinspireerd blijven in vrijwilligerswerk
ICS-Cahiers, uitgeverij Boekencentrum

Jaar van uitgave: 2002

ISBN 90-239-1327-2

De auteurs van Pro Deo onderzoeken de ontwikkelingen en veranderingen in het
vrijwilligerswerk binnen en buiten de kerk. Zij vragen zich af of er nieuwe manieren
zijn om als kerk of als christen op dit terrein actief te zijn en willen uitnodigen tot
(nieuwe) betrokkenheid op anderen.

Jeugdwerk en Vrijwilligers

Re:visie, het geheim van succesvol missionair jeugdwerk vanuit de kerk
Auteur: Sabine van der Heijden

Jaar van uitgave: 2003

Uitgeverij KOK



ISBN 90 435 0717 2

Succelsvol jongerenwerk? Tal van jeugdwerkers, predikanten en vooral jongeren
hebben al ervaren dat het kan! Re:visie geeft het geheim prijs van dit groeiende
enthousiastme. Gebaseerd op de visie en jarenlange ervaring van Youth for Christ
Kerkenwerk biedt dit boek alles om goed en kritisch je eigen visie te bekijken op het
jeugdwerk: Verhalen uit de praktijk, achtergrondinformatie, alles over jongeren en
hun cultuur, succelsvolle programma's, eigentijds leiderschap en visie op een totaal
concept van goedlopend jeugdwerk. De verwerkingsopdrachten maken van Re:visie
meer dan een leesboek.

Jeugdouderling
Prijs: € 5,75
Bestelwijze: www.hgjb.nl

In deze brochure willen we de jeugdouderlingen een handreiking geven bij het
vervullen van zijn ambt in de gemeente. Allereerst nemen we de tijd voor een aantal
bezinnende zaken rondom de taken en het ambt van jeugdouderling. De laatste
hoofdstukken zijn meer praktisch van aard (32 blz).

Jong en oud in één gemeente
Prijs: € 5,75
Bestelwijze: www.hgjb.nl

Twee jaar geleden heeft een projectgroep van de HGJB uitgebreid onderzoek gedaan
naar de verhouding tussen jong en oud in een (kerkelijke) gemeente. De bedoeling
was duidelijk te krijgen hoe de communicatie tussen jongeren en ouderen binnen de
kerk bevorderd en verbeterd kan worden. De resultaten van de bezinning worden
beschreven in deze brochure. Een boekje over vooroordelen, wederzijds vertrouwen
en communicatie, met veel voorbeelden en citaten uit de praktijk (28 blz).

Werving en coaching van vrijwilligers
Prijs: € 5,75
Bestelwijze: www.hgjb.nl

Leidinggevenden werven en goed begeleiden doe je niet even tussendoor. In deze
brochure wordt aandacht besteed aan goede randvoorwaarden m.b.t. vrijwilligers.
Daarnaast komen werving en leidinggevenden coachen van vrijwilligers in het
jeugdwerk aan de orde (28 blz).

Hart voor jongeren!
Prijs: €5,75
Bestelwijze: www.hgjb.nl



Een brochure over pastoraat voor de jeugd van de gemeente in alle verbanden tot en
met jongerenpastoraat. Voor allen die met/voor jongeren werken en hart (willen)
hebben voor jongeren (28 blz).

Alles in orde?!
Prijs: €5,75
Bestelwijze: www.hgjb.nl

Een brochure met concrete handvatten om te werken aan een goede sfeer op je
kinderclub en tienergroep. Hierbij speelt het kennen van je kinderen en tieners een
belangrijke rol. Orde is geen doel op zich, maar een middel om je doel te bereiken.
Daarom... Alles in orde?!

Werkvormen
Twee handige hulpmiddelen:

Kwaliteitenspel en vaardighedenspel
Bestellen en meer informatie: www.kwaliteitenspel.nl

Kernkwadrantenspel

Een spel om je eigen en andermans kernkwaliteiten (en bijbehorende Valkuilen,
Allergieén en Uitdagingen) te leren kennen.

Verkrijgbaar in de boekhandel

ISBN 90-9005456-1

Werkvormen

Auteur(s): Arend Eilander en Joost Jongepier
Prijs: €5,75

Bestelwijze: www.hgjb.nl

Als bij alle bijeenkomsten van je club, vereniging of jeugdgroep op elkaar lijken, leidt
dat al gauw tot een zekere sleur. Om de bijeenkomsten boeiend en de deelnemers
betrokken te houden, is het belangrijk om te zorgen voor afwisseling. Werkvormen
zijn daarbij een belangrijk hulpmiddel. In dit boekje vind je een uitgebreide
verzameling van dergelijke werkvormen. Het bevat manieren om groepjes te maken,
elkaar (beter) te leren kennen, oplossingen te inventariseren, de voor- en nadelen
van een thema op een rijtje te zetten, een onderwerp te verkennen, te verwerken of
af te ronden, de deelnemers zich te laten inleven in een ander en nog veel meer.
Kortom: een praktisch naslagwerkje voor iedereen die werkt met groepen jongeren
vanaf 12 jaar (72 blz).

Overig

De leider als coach, medewerkers uitdagen en stimuleren
Auteur: Paul Ch. Donders



Jaar van uitgave: 2002
Gideon, Hoornaar
ISBN 90-6067-914-8

Als management-deskundige tekent de schrijven een duidelijk profiel van een
succesvolle en effectieve leider. De principes die hij neerlegt, zijn zo eenvoudig en
praktisch, dat u ze meteen kunt toepassen. En tot uw vreugde zult u merken dat ze
werken.

Vergaderen
Auteur: Kate Keenan
ISBN 9056411187



